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建设工程施工现场综合考评

为全面提高我国的施工现场管理水平和工程建设综合效益，1995年，建设部决定在施工现场实施“施工现场综合考评”(以下简称“综合考评”)，首先在15个城市进行试点。通过一年来的试点证明，施工现场实施综合考评可以有效地加强政府对建设工程质量、施工安全和企业经营行为的监督，进一步促使企业增强法制意识，自觉地执行国家有关工程建设法规和技术标准，对提高全行业素质，提高工程质量管理水平，提高社会效益有很大的促进作用。经综合考评的现场，参与工程建设各方的行为日趋规范和标准，工程质量、安全生产和文明施工等有了较大的改观和提高。

为深入开展施工现场综合考评工作，促进文明工地建设，提出如下意见：

1、 综合考评的目标
综合考评工作是工程建设监督管理工作的一项重要改革。通过这项工作的开展，建立起一套适应我国国情的加强政府监督、规范企业行为的施工现场管理办法，既能减少检查批次，减轻企业负担，又能提高工作效率，强化政府对施工现场的监督。经过几年的努力，使全国施工现场管理有一个根本性的转变，达到一个新的水平。

二、综合考评的组织领导

综合考评机构的落实，是搞好综合考评工作的关键。各地建设行政主管部门要加强领导，健全机构，落实责任。有条件的地方可实行“综合执法，统一考评，全面监督”的管理机制，由建设行政主管部门确定统一的管理机构，负责对工程质量、安全生产与文明施工、经营行为等实施全面监督。条件暂不具备的地方，要在建设行政主管部门领导下，组成有工程质量监督、施工安全监督、承发包监督等有关部门参加的考评机构。考评机构依据各部门的职能分工，按照“各司其职，分别考核，联席办公，综合评价”的原则开展工作。

三、综合考评的内容

为便于操作，加大工作的力度，根据试点经验，将原试点过程中综合考评的五个方面内容归并为三个方面，即：工程质量、安全生产与文明施工、承发包经营行为，其分值分别为质量50分，安全生产与文明施工35分，承发包经营行为15分。其评分标准按建监质〔1996〕24号文执行，具体评分标准(修改稿)见附表。

综合考评等级分为优良、合格和不合格三级。凡得分在70分以上、90分以下的施工现场为合格；得分在90分及其以上的为优良；当次考评达不到70分或三个基本内容中有一项单项得分为零，以及质量、安全监督中出现不合格等级的，均为不合格。

四、综合考评的方法

1.综合考评工作采取日常监督与不定期抽查相结合的方式，原则上每半个月不少于一次检查，每月一汇总，每季度一公布。综合考评要和质量监督、安全监督、市场执法等日常工作相结合，与巡回检查相结合，与各类大检查相结合。原则上以考评得分率为主，但与质量、安全检查中的名次挂钩,凡质量、安全等级不合格的则予以否决。

2.考评工作要按照“覆盖到每一个施工现场，覆盖到每个工程施工的全过程”的要求，严格考核，严格管理。对影响工程质量、施工安全的各要素，要突出执法的特点，加大处罚的力度。对达不到规范规定，存在结构隐患的工程，必须返工重做，否则，不准进入下道工序施工，确保向社会交合格工程。

3．要做到“施工现场”和“建筑市场”两场联动，综合考评的结果要定期公布到“建筑市场交易中心”中去，与施工企业的招标、投标及企业资质相挂钩。凡经考评不合格又不做认真整改的，要按有关规定严肃处理。经年终汇总统计，凡现场考评总次数60%以上为优良的，要给予施工企业增加评标业绩分值奖励。

4．考评工作要严格按照评分标准考核计分，尽量采用先进的技术和手段，提高考评工作的科学性和准确性。要加强考评结果的社会监督，对于季度考评中被评为优良或不合格的现场，分别发给“文明工地”或“不合格工地”的标牌。标牌随考评的结果而流动。

五、综合考评的工作要求

1．综合考评是适应市场经济的需要，加强政府对工程建设的监督与管理的一项重要工作，是政府行为。各级领导要按照“两个转变”的要求，本着对历史负责，对人民负责的精神，统一思想，高度重视，切实加强对这项工作的领导。

2．文明工地建设是建筑业两个文明建设一起抓的集中体现。要以综合考评为手段，促进创建文明工地活动的开展。

3．考评工作要坚持依法行政。根据建设部关于实施综合考评的工作部署，各地应结合本地区的实际情况，制订地方性的法规和办法，做为执法的依据。考评人员要树立法制观念，恪守职业道德，坚持实事求是、秉公办理的原则。考评机构必须实行公开办事制度，自觉接受社会与舆论监督。

4．要建立健全各项制度和措施，确保考评工作不走过场，不搞花架子。要重点抓好考评报告制度，考评档案制度，考评业务建设、廉政建设制度和行政处罚制度等。

5．各地对综合考评工作要在机构设置、工作经费上给予支持，其监督取费可在原取费标准的基础上，报经有关方面批准，进行适当调整(一般增加千分之二至二点五)。

6．此项工作应在全国大、中城市全面开展。有条件的省、自治区、直辖市要争取全面推行。

各级建设行政主管部门要加强组织领导，从本地区的实际情况出发，坚持大胆改革、积极探索、勇于创新、稳步推进的原则，对“综合考评”工作做出全面安排，抓紧抓好。要及时总结典型经验，指导施工现场综合考评工作健康发展。
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注：1.每次检查核计总分达70分(含70分)以上为合格现场；达不到70分或有一项得分为零的为不合格现场。将结论填写于当次评价结论栏格内。

2．本表按季度汇总。
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报名咨询电话：010-82326699　免费热线：4008105999　
咨询时间：全天24小时服务（周六、周日及节假日不休息）

